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UvVOD

Vyro¢ni zprava ma primarné funkci informacni, sekundarné pak reprezentativni a pamétovou.
V reflexi uplynulého skolniho roku se odrazi soucasny stav matetské Skoly a uzavira se jedna
z etap cesty vytycené v koncepci rozvoje Skoly. Vyro¢ni zprava patii k zakladnim dokumentiim
Skoly, je proto stejné jako Skolni vzd€lavaci program a koncepce rozvoje Skoly vefejné

ptistupnd na webovych strankach Skoly.

Aby mohla vyro¢ni zprava napliovat vyse uvedené funkce, musi byt stru¢nd, jasna a piehledna.
Obsah vyro¢ni zpravy urcuje § 7, odst. 1 vyhlaSky €. 15/2005 Sb. Jeji strukturu stanovuje obsah
formuléfe, do n¢hoz se pozadované informace vkladaji. Formulaf ma obecnou platnost, proto
plati, Ze se skute¢nosti, které nemaji vztah ke konkrétni Skole, nevypliuji. Povinné komentaie
maji vymezeny rozsah. Tabulky Ize upravovat dle potieby. Ke kazdé tabulce je mozné ptipojit

vysvétlujici komentar bez omezeni rozsahu.

Ptiloha ptedstavuje nepovinnou, samostatnou, obsahem i rozsahem nenormovanou ¢ast slouzici

k reprezentativnim a pamétovym ucelim.

Udaje jsou platné, pokud neni uvedeno jinak, ke dni 30. 06. 2020.
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1 ZAKLADNI UDAJE O MATERSKE SKOLE

Skola, odloucené pracovisté

SKOLA

nazev Skoly: Matei'ska Skola, Ostrava - Poruba, Oty Synka 1834, ptispévkova organizace

adresa Skoly: Oty Synka 1834/10, Poruba, 708 00 Ostrava
ICO: 70984689

identifikator zatizeni: 674 000 587

zahdjeni ¢innosti skoly: 01. 01. 2003

e-mail: ms.synka@volny.cz

tel.: 596 954 410

datova schranka: m27kwkm

webova stranka: www.msotysynka.cz

Skolni vzdé€lavaci program: "Barevny svét"

ODLOUCENE PRACOVISTE

adresa Skoly: Ludvika Podésté1873,Poruba, 708 00 Ostrava
e-mail: ms.podeste@volny.cz

tel.: 596 954 226

ODLOUCENE PRACOVISTE
adresa Skoly: Otakara Jeremiase 1985, Poruba 708 00 Ostrava

e-mail: ms.jeremiase@volny.cz
tel.: 596 954 490

Soucasti Skoly

170 pocet Zaki cilova kapacita
mateiska Skola 674 000 587 239 272
Skolni jidelna 102968853 239 315

Zrizovatel Skoly

Statutarni mésto Ostrava, Méstsky obvod Poruba
Klimkovicka 55/28, 708 56 Ostrava-Poruba
ICO: 00845451




Vedeni Skoly

feditelka Skoly: Alena JaniCkova
statutarni zastupce feditelky: Radmila VI¢kova
vedouci ucitelka: Eva Tomisova

Organizace rodicu

Jednatel: Gabriela Glajcova SdruZeni rodi¢t pii MS O.Synka 1834 a L. Podésts 1873
Jednatel: Radmila VI¢kova SRPDS pti MS O. Jeremiase 985

Odborova organizace

V nasi organizaci nepisobi odborova organizace



2 CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zaméreni materské Skoly

Matetska skola je umisténa v klidné casti méstského obvodu Ostrava — Poruba, obklopena
zeleni, s velmi dobrou dostupnosti MHD. Nedaleko se nachazi porubsky les, kam déti chodi
pozorovat rostliny i zvitata. Jedna se o tii dvoupodlazni budovy s deviti tiidami. A jednou tiidou
specialni logopedickou dle par. 16 SZ. Mateiska kola pracuje podle programu ,,ZACIT
SPOLU*. Alternativni program nabizi mnoho novych moznosti. Tento mezinarodni program,
kombinuje bohaté evropské tradice ve vychové malych déti s teoretickymi i1 praktickymi
postupy. Program ,,Zacit spolu“ buduje zaklady pro postoje, znalosti a dovednosti zivotné
dalezité pro ¢loveéka, ktery se bude vyrovnavat s naroky a problémy soucasnosti i budoucnosti,
pfipravuje déti na to, aby se v budoucnu aktivné zajimaly o uceni, umély se samy aktivné a
efektivné ucit, uceni je bavilo a nebylo pro né spojeno s nadmérnym stresem. Program vyzaduje
roz€lenit prostor na casti, ve kterych jsou centra aktivit. Nasi snahou je, aby v nich déti
nachdzely dostatek inspiraci, napadii, pomuicek a materidlii pro sviij rozvoj. Usilujeme o to, aby
se tak tato centra aktivit stala dilnami, v nichZ se dit¢ samo uci formou hry a prace s riiznymi
materidly. Snazime se udrzovat pestrost ¢innosti vybavenim Skolni zahrady, didaktickymi
pomiickami a vyukovymi programy, které ozivi a zefektivni ptipravu predskolaka pro vstup do
zakladni Skoly a také rozvine détskou tvorivost. Jsou vyuziviny SMART Board tabule
s vyukovymi programy zaméfenymi na nacvik smyslové a prostorové orientace, rozliSovani
tvar,, barev a nacvik globalniho ¢teni. Déti se vzdélavaji zabavnou a aktivni formou. V
centrech aktivit jsou pfipraveny rizné materialy, které déti mohou tvofivym zplsobem
vyuzivat. Materidl je vybiran tak, aby v détech vzbuzoval zvidavost a aby je lakal k pouziti.
Déti se uci tim, Ze si hraji a pracuji. V centrech pracuji v malych skupinkach, coz jim déva
moznost prirozené¢ komunikovat, fesit problémy, rozhodovat se, procvi¢ovat si vyjadirovaci
schopnosti. U¢1 se chapat a akceptovat rozdily mezi lidmi. Jsou tak vedeny k samostatnosti i ke
spolupraci. Uceni se tak pro malé déti stdva hrou a hra naopak uc¢enim.

Centrum ,,Domacnost*

je oddéleno nabytkem od ostatnich center tak, aby hra uvniti davala soucasné pocit

soukromi. V tomto centru probihaji pfedev§im napodobivé a ndmétové hry z oblasti

rodinného zivota.

V centru ,, Dramatika

vyuzivame zde hracky, kostymy a rekvizity, které doplitujeme a obménujeme pribeézné po

cely rok. Patfi mezi n€ rzné divadelni kostymy a masky, velké zrcadlo, loutky, manasci,

kulisy atp. Nazev centra vypovida, na co si zde déti mohou hrat.

Centrum ,,Kostky*

stejné€ jako pfi jinych hréach, i pti hie s kostkami déti prochazeji riznymi fazemi uceni.

Déti se uci se chapat vysku a vahu, rozpoznavat tvary, spolupracovat, zlepSovat

koordinaci oko — ruka.

V centru ,,Manipulaéni a stolni hry*

procvicuji déti jemnou motoriku, pracuji s malymi predméty, vétSinou na stole a podlozce.

Tyto hry pomahaji rozvijet rizné aspekty osobnosti ditéte.

V centru ,,Knihy a pismena “

je prostor na praci utulny, v klidném a tichém misté€. Je vybaven pocitacem a stolkem se

zidlemi, kde déti kresli, pisi a vytvareji sveé ,,knihy*.
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V centru ,,Ateliér*

vytvarné ¢innosti poskytuji détem radost, vzruch a uspokojeni. Podporuji tvotivost,

zvidavost, pfedstavivost a ¢inorodost.

Centrum ,,Hudba“

je centrem aktivity s mnozstvim rytmicko-melodickych néstroji, které jsou détem volné

pristupné pro rozvoj hudebnich dovednosti. Hudba je silnym zdrojem emoci a

prosttedkem posileni rozvoje socialniho citéni.

V centru ,,Pokusy a objevy*

pracujeme s mikroskopem na zaklad¢ ptedchozich prozitka v pfirodé. DEti maji moznost

procitit a vychutnat své nové zkusenosti v pokusnych situacich.

Centrum ,, Pisek a voda*

ve tfidach je umisténa piskovnicka. S timto pfirozenym, hmatové zajimavym materidlem

mohou déti pracovat po cely rok.
Cilem ptedSkolniho vzdélavani matetské Skoly je v souladu se Skolskym zdkonem podporovat
rozvoj osobnosti ditéte predskolniho veéku, podilet se na jeho zdravém citovém, rozumovém a
télesném rozvoji a na osvojeni zakladnich pravidel chovani, zékladnich Zivotnich hodnot a
mezilidskych vztahti. Nasim cilem je dovést dit€¢ na konci jeho ptedskolniho obdobi k tomu,
aby v rozsahu svych moznosti ziskalo ptfimétenou fyzickou, psychickou i socialni samostatnost.
Snazime se je vybavit takovym souborem kli¢ovych kompetenci (na urovni, kterd je pro né
dosazitelnd), aby byly piipravené, bez vétSich obtizi, vstoupit do dalsiho stupné vzdélavani.
Mateiska Skola na L. Podésté se ve své Cinnosti zamétfuje 1 na praci s détmi s narusenou
komunikac¢ni schopnosti — vyvojova dysfazie, balbuties, opozdény vyvoj feci apod. Déle jsou
zde integrovany déti s kombinovanymi vadami, s poruchou autistického spektra, ADHD a
mentalnim postizenim. Zajist'uje détem komplexni péci ve spolupraci s klinickym logopedem,
specialnim pedagogem s SPC a dal§imi odbornymi 1ékafi. Kapacita specialni logopedické tiidy
je 14 déti. Ve trideé, kde jsou integrovany déti s podplirnym opatienim (ADHD, mentalnim
postizenim ¢i kombinovanymi vadami) je zafazen asistent pedagoga, ktery se muize témto
détem individualné vénovat. Individualni logopedicka terapii, se provadi denné, v dob¢, kdy
jsou na tiid€ soucasné dvé ucitelky. Logopedicka péce je vénovana détem i formou kratkych
spole¢nych logopedickych cvi¢eni v pribéhu celého dne. Od rodi¢t je pozadovéano aktivni
zapojeni pfi plnéni ukolt zadanych v logopedickych sesitech 1 v domacim prostredi. 1x mési¢né
dochazi do matetské skoly klinicky logoped Mgr. Dagmar Dedrle Vavrosova, ktery provadi s
détmi logopedickou intervenci, konzultuje s pedagogickymi pracovniky momentalni stav a
vysledky logopedické péce. Logoped zabezpecuje odbornou ¢innost v prevenci, diagnostice a
komplexni logopedické intervenci u déti s naruSenou komunikaéni schopnosti, kterd souvisi s
konkrétnim druhem zdravotniho postiZzeni. Rovnéz provadi konzulta¢ni a poradenskou ¢innost
pro rodicovskou vefejnost.
Logopedicka péde je poskytovana i détem na MS O. Synka, kde déti s mensimi logopedickymi
vadami navstévuji Jazykovy krouzek, ktery opét navstévuje 1x mésicné klinicky logoped Mgr.
Dagmar Dedrle VavroSova.
Nase Skolicka muZe détem nabidnout pohybové aktivity ve vlastnich bohaté zatfizenych
télocvicnach 1 s horolezeckou sténou, kterou vyuzivame za neptiznivého pocasi. VSechny naSe
déti mohou navitévovat infrasaunu, ktera se nachazi v objektu MS O. Jeremiase.



Bézné tiidy

priumérny
. oiur . ixyr pocet primérna
pocet trid pocet déti deti dochazka
ve tridé
2019/2020 | k30.9.2019 | k 30. 6. 2020 2019/2020 2019/2020
MS O. Synka 1834 4 107 108 27 22
MS L. Podésts 1873 3 68 68 23 19
MS O. Jeremiase 1985 2 54 54 27 20
CELKEM 9 229 230 26 20
Integrované tridy
primérny
v s . axer pocet primérna
pocet trid pocet déti deti dochszka
ve tridé
2019/2020 | k 30.9.2019 | k 30. 6. 2020 2019/2020 2019/2020
MS O. Synka 1834 0 0 0 0 0
MS L. Podéste 1873 1 10 9 9 7
MS O. Jeremiase 1985 0 0 0 0 0
CELKEM 1 10 9 9 7
I'Jdaje o Zacich se specialnimi vzdélavacimi potifebami
PLANY PPP a IVP

pocet plani

pocet individualné

pocet déti celkem

pedagogické podpory vzdélavacich plana
MS O. Synka 1834 3 0
MS L. Podésté 1873 7 11 18
MS O. Jeremiase 1985 2 0
CELKEM 12 13 23




PODPURNA OPATRENI

stupein 1 | stupen 2 | stupen 3 stupen 4 pocet déti celkem
MS O. Synka 1834 3 0 0 0 3
MS L. Podéste 18732 3 4 5 6 18
MS O. Jeremiase 1985 2 0 0 0 2
CELKEM 8 4 5 6 23
Prijimaci Fizeni k predSkolnimu vzdélavani
celkovy pocet neprijeti SR ET
. v prijeti do MS 9 proti

zapsanych déti do MS rozhodnuti
MS O. Synka 1834 30 17 13 0
MS L. Podésté 18732 28 23 5 0
MS O. Jeremidse 1985 14 8 6 0
CELKEM 72 48 24 0

Odklad $kolni dochazky
odklad povinné dodate¢ny odklad
Skolni dochazky povinné Skolni celkem
2019/2020 dochazky

MS O. Synka 1834 1 0 1
MS L. Podéste 18732 4 1 5
MS O. Jeremidse 1985 2 0 2
CELKEM 7 1 8
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3 PERSONALNI ZABEZPECENI

Z:akladni udaje o pracovnicich Skoly

pocet
ugitelé MS 20
Skolni psycholog 0
specialni pedagog 0
asistenti pedagoga 3
Skolni asistenti 2
chiiva 1
spravni zaméstnanci MS 7
zaméstnanci SJ 6
pocet zaméstnancii celkem 39

Ve skolnim roce 2019 - 2020 m¢la skola 39 zaméstnanct, z toho 3 byli hrazeni z projektu tzv.
zjednoduseného vykazovani (1 chiiva, 2 Skolni asistenti). Plisobi zde 20 kvalifikovanych ucitelti
véetné feditelky. MS méla v roce 2019 povoleny 3 asistenty pedagogy.

Kvalifikace u¢itelti: 5 vysokoskolsky vzdélanych uéitelekil, 15 absolventt SPGS.

Na Skoly Oty Synka a L. Podésté dochdzi klinicky logoped, ktery poskytuje individualni
logopedickou péci vsem détem ve specidlni tfidé a vybranym détem v béznych ttidach,
koordinuje ¢innost 4 logopedickych asistentd.

Nepedagogové: v kuchyni zaméstnavame 6 zaméstnancl, v mateiské Skole mame spravni
zaméstnancl 6 a jednu pani ucetni. Na DPP mdme z diivodu poskytovani dietniho stravovani
placeného z provoznich penéz dietniho terapeuta.

Ve Skolnim roce zaddny zaméstnanec neodeSel do dichodu. Jedna kolegyné nastoupily po
matetské dovolé. Ve Skolnim roce byla provedena zména zaméstnancti ve Skolnich jidelnach.
Vedouci kuchatka na MS L. Podésté odesla na vlastni zadost pracovat jako dietni sestra a
pomocné kuchaika z MS O. Synka odesla z diivodu péée o rodinného piislusnika. K 31. 12.
2019 z legislativnich divodi musela byt propusténa druhd asistentka pedagoga, kteréd pisobila
na specialni logopedické tiidé.

Ocenéni zaméstnanci

V leto$nim $kolnim roce nebyl ocenén Zadny zaméstnanec

11



4 ZPRAVY O CINNOSTI

Autoevaluace

Ve $kolnim roce 2019/2020 mateiska $kola pracovala dle nového Skolniho vzdé&lavaciho
programu pro predskolni vzd&lavani s nazvem ,Barevny svét“, s motem $koly ,,Skolka plna
Stastnych déti, ktery byl zpracovan pro celou ptispévkovou organizaci na obdobi tii Skolnich
rokd (1. 9. 2019 - 31. 8. 2022). SVP jsme zpracovali v souladu s Ramcové vzdélavacim
programem pro piedSkolni vzdélavani (RVP PV), materidlem pro PV ,Konkretizované
oc¢ekavané vystupy* doplnujici RVP PV a z mezinarodniho vzdélavaciho programu ,,Zacit
spolu®. Prostfednictvim tohoto vzdélavaciho programu Matetska skola podporovala komplexni
rozvoj déti. Cestou pfirozené vychovy jsme polozili zaklady celozivotniho vzdélavani vSem
détem podle jejich moznosti, z4jml a potieb. Cilem pedagogickych ¢innosti bylo ziskéni
zakladl klicovych kompetenci dilezitych pro budouci zivot déti. Détem bylo umoznéno v
zamérnych, nezdmérnych 1 spontdnnich aktivitich ziskavat zddouci dovednosti a zkuSenosti
SVP ptirozenym zptisobem, byla podporovéana jejich zvidavost, individualita a socializace.
Zaméfuje se na budovani pfiméfené samostatnosti a schopnosti rozhodovat se, podporu
zvidavosti a uceni experimentovanim i vlastni zkusenosti, vytvareni podminek pro rovnomérny
télesny, psychicky a socialni rozvoj osobnosti kazdého ditéte. Obsahuje spoustu zajimavych a
pestrych aktivit, které zahrnuji cely détsky svét od prvnich kracku ditéte v matetské skole az
po narocné projekty pro budouci Skolaky.

Cile byly rozpracovany do péti integrovanych bloki s novymi nazvy (Barvy podzimu, Cas
splnénych ptéani, Lidé a svét kolem nds, Louka plné kvéti a her, Barevna planeta) a jsou déle
rozpracovany na jednotlivd témata, ktera na sebe plynule navazovala, obsahovala vybrané
mravni Ukoly, na které se pedagogové zaméfovali, také vyty¢ené individudlni ¢innosti potiebné
u déti, byly pfiméfené individudlnim a v€kovym specifikim a potfebam déti ve vsech
sledovanych oblastech. SVP byl doplnén o dlouhodobé projekty, které jsou hloub&ji zaméteny
na oblasti vyplyvajicich ze strategie Skoly. Jedna se o projekty:

Tato, ukaz mi to! — zaméfeny na pracovni a polytechnickou vychovu, IT techniku

Maly stavitel — zaméfeny na pracovni a polytechnickou vychovu

Motyli louka — environmentéalni vychova je souéasti SVP a je za¢lenéna do roéniho planu.
Kazdodenni setkavani s prvky ptirody prostfednictvim pobytu venku, ale také péstovani rostlin
bylinek na zahradé Skoly, navstéva ekologickych programt, vypravy do vzdalenéjsi farmy—
Jarostv statek.

Svét nekonci za vratky, cvicime se zvifatky — soucasti vychovy k pohybu vyuzivaji déti nejen
prostory MS (t&locviény, horolezeckou sténu), $kolni zahrady, ale také jsme jim nabidli
pohybové aktivity v dopolednich hodinach plavéni, brusleni na stadionu v Porubé dle zajmu
deéti.

Na skolni vzdélavaci program uzce navazuji tfidni vzdélavaci programy, které jsou uzptisobeny
piimo na miru dané skupiné déti v konkrétnim prosttedi, musi vychazek ze SVP a z hlavnich
integrovanych blok, nebot’ jsou pro n¢ zavazné. Integrované bloky jsou podrobné zpracovany,
obménuji se a dopliuji dle vzniklé situace — plati zvlast u zacinajicich pedagogti. VSechny pani
ucitelky procovaly flexibilng, pfizpisobovaly se vzniklym situacim na tfidé. Détem bylo
poskytovano dost ¢asu na zkoumani prostfedi a na vybér ¢innosti. Pedagogové podporovali a
rozvijeli dovednosti pfedchazejici ¢teni, psani a rozvijeni elementarni matematické predstavy.
Formou aktivnich ¢innosti seznamovali déti s technickymi dovednostmi. Diiraz byl kladen na
logopedickou prevenci a v logopedické tfid¢ také na rozvoj fecové komunikace — napravu
narusenych komunika¢nich schopnosti. Hlavnim cilem vS§ech naSich pedagogu bylo vedeni déti
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k rozvoji samostatnosti a odpovédnosti, k rozvoji sebeobsluhy, hygienickych a kulturnich
navyku, k podpoie spontanniho projevu, k rozvoji mysleni, smyslti motorickych socidlnich
dovednosti. S détmi s odrocenou Skolni dochazkou pani ucitelky se Skolni asistentkou pracovaly
dle vypracovanych planii pedagogické podpory. Byly konzultovany s rodi€i, s rodinou
fungovala vzajemna spoluprace, nékteré ukoly byly nabizeny pro zpracovani spolu s rodici.
Veskeré snazeni vSech zaméstnancii Skoly sméfovalo k tomu, aby se déti ve Skolicce citily v
bezpeci a Stastné.

V obdobi od 18. bfezna do 18. kvétna bylo po projednéni se ziizovatelem rozhodnuto o
preruseni provozu matefské Skoly z divodu prevence nebezpeci vzniku a rozsifeni onemocnéni
zpusobeného novym korona virem. Po tuto dobu bylo zajisténo vzdélavani déti dalkovym
zpusobem. Rodi¢lim byly skrz internetové stranky mateiské Skoly pravidelné poskytovany
inspirace, napady, odkazy a informace k zajimavym hravym, vytvarnym a vzdé¢lavacim
¢innostem ze vSech vzdélavacich oblasti.

Rozvoj kli¢ovych kompetenci (vybrané aktivity)

Kompetence k uc¢eni: V dnesni dob¢ technika déti nejen zajima, ale mize pro né byt i velkym
pfinosem. Proto déti poznavaji nové véci a pomicky a vyuzivaji je k dalSimu uceni, napf.
interaktivni tabule, roboty, mikroskopy, lupy... ZkouSime rtizné chemické i fyzické pokusy,
objevy a experimenty v oblasti pfirodovédnych a technickych dovednosti. Déti poznavaji rizné
materialy, zjist'uji, k ¢emu se vyuzivaji. V détech jsme probouzeli touhu poznavat. Podnécovali
jsme pottebu klast otdzky a ziskdvat na né¢ odpovédi. Ve spolupraci s Malou technickou
univerzitou se mohly déti naucit stavét kominy, mosty, mésta. Stat se architekty, inzenyry,
projektanty. Déti mély moznost vidét konkrétni vysledek svého snazeni a prace, mély prostor
svou praci hodnotit. Vnimaly své pokroky, vykony a zaroven ocenovaly snazeni a vysledky
druhych. Naucily se soustfedéné pozorovat, vSimat si souvislosti, uplatiiovaly ziskané
zkuSenost prakticky pti samotné vyrobé, dovedly postupovat podle instrukei a pokynt lektora,
byly schopny vyrobit planek a podle n¢j postupovat az do postaveni celého mésta. Probihala
zde spoluprace, déti v klidu komunikovaly a vzajemné si radily. Navstivili jsme 1 Svét techniky,
kde jsme se naucili, jak pracovat s kladivkem a Sroubovékem, ale i co v§e umi Blue- bot. Jak to
vypada ve véelim kralovstvi. Déti poznaly Geometracka. Ten je zavedl do svéta tvart a
geometrie. Pozorujeme vSechno kolem nés, seznamujeme déti s planetou Zemi a Vesmirem.
Navstéva planetaria a vychovnych programii détem vSe priblizila, dala ndmét k novym otazkam
a odpovédim. Poznavame rtizné prostfedi mésto, vesnice a seznamujeme se s ruznymi druhy
zvitat, kvétin, dopravnich prostfedkii, u¢ime se bezpecnému chovani v dopravnich situacich.
Experimentuji se sné¢hem, ledem, kli¢eni semen. Déle se déti také uci peCovat o Zivotni
prostiedi, tfidit odpad. Déti byly vedeny k Setrnému zachéazeni s ptirodnimi zdroji. Maluyji,
stithaji, lepi, vyrabi darecky k riznym piileZitostem, pracuji s pracovnimi listy podle pokynl
ucitelky a procvi€uji grafomotoriku.

Kompetence k feseni problémti: Nedilnou soucasti vzdélavani je upozoriiovat na déni a jevy v
nejbliz§im okoli. Déti se setkavaly s nejriiznéjSimi problémy a pfirozenou cestou projevovaly
zdjem a pokousely se tyto situace fesit. Ulohou pedagoga bylo dohliZet na naro¢nost problému
s jakymi se déti potykaly a adekvatné poskytnout miru podpory. Déti mély moznost vytvofit si
vlastni zkuSenost. Détska fantazie a predstavivost nezna hranic-déti, vymysli situace a jejich
mozna feSeni, zkousi rizné varianty. UCi se postupim feSeni myslenkovych i praktickych
problémi, které nasledné vyuzivaji v pfistupu k dalSim situacim. Hraji spole¢né hry s dotyky
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t&la (pohlazeni), udrzuji &istotu ve svém okoli. Resi labyrinty a hadanky. PFekondvaji ptirodni
piekéazky, bludisté a prolézacky. Dokoncuji vypravény piib¢h, malovani obrazku. Zvladaji
¢iselnou tadu, rozlisuji vlevo x vpravo, nahoie x dole ...... porovnavaji pocet. Rozpoznaji a
ohodnoti vhodné a nevhodné oblékani, chovani a vztahy, umi zhodnotit a poznat hlavni
charakterové vlastnosti jednotlivych postav v pohadkach. Snazi se samostatné tesit konflikty
mezi détmi, pomoci dohodnutych pravidel ve tiidach.

Prezentace Skoly na verejnosti

O déni v naSi matefské Skole se mohou nejen rodiCe, ale i Sirokd vefejnost dozvédét
prostfednictvim webovych stranek - www.otysynka.cz. Den otevienych dveti byl pfipraven na
duben 2020. Sir§i vefejnost tak méla moznost nahlédnout do nasich mateiskych skol,
prohlédnout si nejen prostory, ale byt pfitomna pii ¢innostech déti v pritbéhu celého dne. Dne
otevienych dveti vyuzili v minulych letech nejvice rodice, ktefi méli zajem umistit své dité do
naSich zatizeni. Bohuzel kviili uzavieni skol z divodu covidu - 19, den otevienych dveii byl
zruSen. Podrobnéjsi informace tykajici se provozu a ¢innosti matetské skoly jsou zvetejiiovany
na novych nésténkach ve vSech vchodech v matefskych Skoldch a v Satnéch jednotlivych tfid.
Vysledky vychovné vzdélavacich aktivit prezentujeme na vefejnosti na webovych strankach
Skoly, v Satnach na nasténkach. Vytvarné prace déti jsou vystavovany na chodbach a Satnach
Skol.

Na letosni vanocni svatky nase pani uéitelky a déti z MS O. Synka pfipravily pévecké a taneéni
vystoupeni, které predvedly na "Vano¢nim jarmaru‘ na AlSoveé namésti v Porubé. Vystoupenim
déti potésily 1 seniory v domove senior Astra v Porubé.

Projekty financované z cizich zdroji, rozvojové a mezinarodni programy

Béhem Skolniho roku jsme realizovali fadu projektt, které byly finanéné podpoieny
Magistraitem meésta Ostravy a zfizovatelem. Projekty byly zaméfeny na environmentdlni a
polytechnickou vychovu déti. Jeden z projektt se vénuje podpote nadani u déti. Do projekta
jsou zapojeni rodice i odbornici.
Dulezitym projektem byla podpora nadani z projekti tzv. Talentmanagmentu, dotovany SMO
¢astka 370 000,-K¢ — ,,Tato, ukaz mi to!*
Ztizovatel:
Projekty: ,,Motyli louka*

,»Maly stavitel*
Prostiedky ESF tzv. SABLONY II. byly vyuzity k personalni podpote (chiiva a $kolni asistent)
a zvySeni kvality vzdelavani. Projektové dny v matetské Skole 1 mimo Skolu. Vzdélavani
pedagogl bylo cileno na matematickou a polytechnickou vychovu.
V letosnim $kolnim roce 2019/2020 se vSechny tii naSe Matei'ské Skoly zapojily do projektu,
ktery jiz ¢tvrtym rokem realizuje Ceska obec sokolska ,,Svét nekonéi za vratky, cviéime se
zviratky*®.
Ministerstva prace a socialnich véci ,,Obédy do $kol“. Projekt poméaha détem, kterym rodice
nemohou hradit stravné z vlastnich penéz.
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Podpora talentovanych zakua

Zamg¢rili jsme se na rozvijeni talentu v oblasti polytechnické a environmentalni vychovy.
Rozumovy potencial déti jsme rozvijeli formou experimentd s vyuzitim bohaté nabidky
kvalitnich u¢ebnich pomucek zakoupenych ptredevsim diky projektim — Maly stavitel, Motyli
louka a Tato, ukaz mi to! Na Skolni zahrad¢ byl obohacen mobilidf o novy dfevény prvek
Stavenisté, kde si déti mohly vyzkousSet na jakém principu pracuje klatka, jetab. Postavit mésto.
Ve spolupraci s Malou technickou univerzitou se déti dozvédely jak pracuje zednik, architekt,
jak se stavi mosty véze.

Pomoci financi jsme vytvotili dilnu pro déti, kde se mohou ponofit do tajii nejen polytechniky,
ale 1 IT techniky ato izai€asti tatinkil. Postavit si ptaci budku. Pomoci stavebnice Pony a své
fantazie a zrucnosti se Sroubovdkem urcit¢ vznikla krasnd auta, motorky, traktory.
Programovéani Blue -Bota - zaddvani ukolti a sméru jizdy. Déti si vyzkouseli jak vSe doopravdy
funguje. K tomu ndm dopomahaly nové tablety. Na interaktivni tabuli si mohly déti ziskat
orientaci v riznych oborech lidské ¢innosti, formach fyzické a dusevni praci.

V bylinném .Na interaktivni tabuli mohou déti ziskat orientaci v rtiznych oborech lidské
¢innosti, formach fyzické a dusevni praci.

Prevence socialné patologickych jevi

Sougasti SVP je prevence socialné patologickych jevil, ktera ma napomoci vychové déti ke
zlepsovani zdravotniho stavu, k osvojeni pozitivniho sociadlniho chovani a rozvoji osobnosti, k
vychové ke zdravému zpisobu zivota (ke zlepSeni socialniho klimatu) v mateiské Skole i v
rodinéch.

Primarni cilovou skupinou naseho preventivniho programu jsou dé€ti s poruchou chovani a dale
déti s ADHD. Sekundarni cilovou skupinou jsou ucitelé, ostatni zameéstnanci Skoly a v
setkavame s nepfimétenou agresivitou rodicu, jini rodi¢e nemaji ¢as ani zajem. Byva t€zké je
zapojit do preventivnich aktivit.

Vzhledem k zvySené neuropsychické zatézi u pedagogli se zaméiujeme na besedy a Skoleni s
odborniky na téma zdravy zplsob zivota, jak nevyhotet.

Kazdy rok potddame tfidni schiizky. Pro rodi¢e déti primarni cilové skupiny organizujeme
individualni konzultace. Vyuzivame nabidky obcanského sdruzeni, které potadalo prednasky
pro déti, zamétfené na prevenci zdravi.

Piednasky jsou zdafilé, témata jsou aktudlni, reaguji na problémy Spatnych stravovacich navyki
déti, nevhodného socialniho chovani, je dostate¢ny prostor na dotazy ze strany déti i pedagogi.
Uvolnéna vychova, ktera se ve spolecnosti rozsifila, vychovala generaci, jeZ zlomila v§echny
rekordy v uZivani drog, sebevrazednosti, nestabilnosti rodin a také v osobni nespokojenosti, 1
kdyz to nejde tak snadno zméfit. Takzvana liberalni nebo osvobozujici vychova, jak se tento
postup nazyva, odmitd ucit déti hodnotam, dokud nebudou dost staré, aby si vytvortily svij
vlastni hodnotovy systém, coZ ma katastrofické disledky. Rodic¢e chtéji vychovat asertivni
osobnosti, ale zapominaji, ze asertivni jedinci maji nejen sva prava, ale i povinnosti.

Nase soucasnd prace s rodici vychazi z jednoduchého ptedpokladu - pokud néco rodice ve skole
zajima, pak je to pravé jejich dité. Pokud rodi¢e do Skoly ptijdou, tak proto, aby se informovali
o prospivani déti, nebo aby se podivali na vystoupeni, vystavu, sportovni utkani, kterych se
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ucastni jejich dité. Snazime se ozivit tfidni schlizky, ukazat rodi¢tim préace jejich déti, fotografie
a videa z vyletq, kurzl, hor a dalSich skolnich akci, zvat je na besidky, vernisaze.

Snazime se rodi¢e informovat prostfednictvim jejich déti, ziskat jejich podporu a zajem o Skolni
programy (kdyz uz se jich pfimo nezucastni) a podpofit vzajemnou komunikaci mezi détmi a
rodi¢i o zavaznych tématech. Zaroven vyuzivame takové metody a formy préce, které dnesni
déti zaujmou, vyplni vhodnym zplsobem jejich volny c¢as, nauci je vyhledavat dilezité
informace a vyuzivat smysluplné¢ komunikacni a informacni technologie.

Ucitel¢ dbaji na dodrzovani psychohygienickych zasad ve vzdélavani a na dostatek pohybové
aktivity déti a snizit tak dopad konzumniho zptsobu Zivota, nebot’ déti jsou k ¢innostem
motivovani predevsim svym vlastnim zajmem s ohledem na jejich individualni potieby.
Matetska Skola chce byt otevienym prostfedim, ve kterém mohou déti rozvijet své zajmy také
prostfednictvim mimoskolni zdjmové €innosti, pofaddme kurzy lyZovani, anglictiny, sportovni
odpoledne, vylety. Nabidka volno-¢asovych aktivit je dilezitym krokem v prevenci socialné
patologickych jevil. Skola spolupracuje také s jinymi piispévkovymi organizacemi s DDM,
PPP, Z8S, osvédgila se spoluprace s tane&nim krouzkem.

Cile prevence socialn¢ patologickych jevi u déti

V pomérmné velké mife se setkavame u déti s poruchami chovani ¢i problémy v chovani.
Abychom dokazali ditéti s problémy pomoci, musime nejprve dokonale porozumét
problematice specifickych poruch uceni a poruch chovani. V prvni fad¢ je to temperament, jako
vrozena dispozice ditéte urcitym zplisobem prozivat a reagovat. Vyznacuje se pievazujici
mrzutou naladou, zarputilosti, navaly vzteku provazenymi piipadné agresivitou, odmitanim
snah okoli se ptiblizit se, nepravidelnym biorytmem. Nové podnéty u téchto déti vyvolavaji
nevoli ¢i uzkost. Po vyvedeni z miry se dlouho a obtizné dostavaji do normalniho stavu. Dal§im
vlivem jsou naruSené vztahy s nejbliz§imi osobami a jsou zivnou pidou pro posilovani
ptetrvavajicich agresivnich sklonti. Hyperaktivni jedinec ostatni déti rusi, zasahuje do jejich
¢innosti, proc¢ez dochazi ke stietim. V téchto ptipadech je agresivita az sekundarnim jevem.
Agresivitu v naSi matefské Skole nechceme, proto se ji snazime rozumét, vyznat se v jejich
pri¢inach a podobach v nadéji, Ze se nam pak 1épe podafi Cinit napravna opatieni. Je dilezité
veédét, co chceme. Chceme v détech probouzet prosocidlni citéni a vést je k prosocialnimu
jednéani. Témito slovy oznacujeme Siroké spektrum projevi, jimz je predevSim pomahat
druhym, zpisobilost udé€lat jim radost, ochranit je pfed nebezpecim.

Vedeme déti ke zdravému zivotnimu stylu. Aktivity v matetskych Skolach zaméteny zejména
na zvySovani odolnosti déti, k osvojeni si pozitivniho socidlniho chovéni, rozvoji osobnosti, k
odmitani vSech forem sebedestrukce a poruSovani zdkona a proti negativnimu pisobeni
asocialniho chovéani. Dilezitym prvkem je také vytvoteni stabilniho, efektivniho a funkéniho
systétmu dalS§iho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikli ptlisobicich v oblasti prevence ve
Skolach a skolskych zafizenich a vytvafeni podminek pro evaluacni procesy, které jsou
vhodnym néstrojem pro zkvalitiovani preventivnich aktivit.

Cilem je, aby se tyto aktivity postupné zallenovaly do tfidnich vzdélavacich programii
orientovanych nejenom do oblasti Skolni, ale i mimoskolni, v nichz budou mit své dtlezité
postaveni 1 modifikované preventivni strategie zaméfené na vychovné problémové jedince,
postizené déti, a jinak rizikové skupiny déti.

16



Zprava o ¢innosti Skolniho psychologa
Na nasi organizaci neptsobi psycholog.
Zprava o ¢innosti specialniho pedagoga
Na nasi organizaci nepusobi specialni pedagog.
Skolni jidelna

Matetska Skola je prvni instituci, kterd se mimo rodinu, u déti stard o plnohodnotnou
odpovidajici stravu. Aby byl zajistén jejich zdravy télesny rist i duSevni vyvoj. Plnime
spotiebni koS, déti dostdvaji Cerstvé ovoce, zeleninu. Stravu maji déti velice pestrou, bohatou
na vitaminy a vyzivové slozky pro vékovou skupinu predSkolnich déti. Ovoce i zelenina se
détem serviruje na podnosech a vzdy je zastoupeno nekolika druhy tak, aby si déti mohly o¢ima
vybrat to, které snédi. Umoziiujeme détem samostatné si nalévat napoje, polévku a mazat na
chléb ¢i peCivo pomazanku. Vzdy plati, Ze déti do jidla nenutime a motivujeme déti k
ochutndvani napt. pro n¢ neznamych jidel. Détem servirujeme rozmanitou stravu. K jeji
pripravé pouzivame kvalitni suroviny hlavné z oblasti zdravé vyzivy, nikdy nepouzivame
polotovary. V letonim §kolnim roce jsme si rozsitili bylinkovy zahonek. Cerstvymi bylinkami,
o které déti pecuji, ochucujeme uvarené jidlo. SnaZime se vafit zdravé, nepouZivame
dochucovadla. Détem nabizime luSténiny, ryby, obiloviny, vlakninu. Snazime se o vafeni
novych modernich receptur, stejné tak, jako o seznameni déti s hodnotami pravé ¢eské kuchyné.
Dobry recept nepotiebuje pouze kvalitni ingredience, ale postup a skvélého kuchate! Déti maji
po cely den zajistén pitny rezim v zimnim obdobi formou ¢aji a vody. V teplych mésicich
détem podavame studeny ¢aj, vodu s citrusy a matou. Déti se s pitnym rezimem obsluhuji samy,
dle své potieby a chuti. Kazdé dit€¢ ma hrnecek oznaceny svou znackou. Na zahrad¢ je pitny
rezim zajistén v termoskach s vypusti.

V nasi organizaci mame dvé Skolni kuchyné a jednu vydejnu. Provoz zabezpecuje 5 kuchatek
a jedna vedouci skolni jidelny. Poskytujeme dietni stravovani pro déti s dietou bezlepkovou a
bezlaktézovou. V sestavovani vhodného jidelni¢ku a a kontrole spravného dodrzovani postupu
pii pfipravé dietni stravy nam pomaha dietni terapeutka. Je hrazena z rozpoctu Skoly.

Odborova organizace
V nasi organizace nemame odborovou organizaci.
Organizace rodicu

Pii matetskych Skolach piisobi Sdruzeni rodici a pratel Skoly. Spolky jsou registrovany v
Krajském rejstiikovém soudu. Vybor spolku rodici se sklada ze zastupct rodict jednotlivych
tfid a pedagogl Skol. Vybor se schazi dle potieby. Nejen ¢lenové vyboru, ale také dalsi rodice
se aktivné podileji na chodu mateisky skol — organizuji, poptipad¢ se spolupodileji na ptiprave
akci pro déti (oslava MDD, vylety, karneval, vstupné pro déti do divadel a jiné akce, uhrada
autobusu — plavéni) 1 spolecné akce pro rodice s détmi. Neopomenutelnd je finan¢ni vypomoc
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matefské Skole. Spolek rodic¢ii se prosttednictvim finan¢nich dari poskytnutych matetské skole
vyznamné podili na obnové hracek a ucebnich pomticek pouzivanych pfi praci s détmi.

Spoluprace s dalSimi partnerskymi organizacemi

SPC Kpt. Vajdy v Ostravé — Zabiehu — spoluprace spo¢iva v odborném vedeni a zafazovani
déti do specialni tiidy (MSL. Podésté) a integrace déti do béznych t¥id. Klinicky dohled nad
logopedickou terapii zajistuje Mgr. Dagmar Nedrle Vavrosova. Matetskou Skolu navstévuje
pravidelng, dle domluvy - viz. zdznamy. Navitévuje i MS O. Synka, kde jsou déti s drobnymi
vadami feci vedeny v Jazykovém krouzku.

ZS 1. Sekaniny — dlouhodoba spoluprace dle projektu "Maly, Velky kamarad". Pravidelné
aktivity pro déti MS, které organizuje ZS ve svych prostorach, rozsituje détem obzor, co je ve
Skola ceka, na co se mohou t&Sit. Je to nenasilnd forma bezproblémového piechodu k
zakladnimu vzdélavani. 2x ro¢né probiha schiizka s uditeli 1. stupné ZS. Vzajemna
informovanost o Grovni pfipravenosti déti k zahajeni povinné Skolni dochazky ma sviij vyznam.
Doporuéeni, ze strany uéitelek ZS, jsou soudasti vzdélavacich pland. Diky této Gizké spolupréaci
je prace ucitelek MS hodnocena ze strany ZS velice kladng, déti maji vybornou pfipravenost
pro vzdélani v ZS. V ramci projektu SABLONY II. probéhly besedy "O $kolni zralosti".

Domov senioru Astra v Porubé — tato viceleta spoluprace poméaha détem pochopit zivot starych
a nemocnych spoluobCanil, zévislych na péci jinych. Navstévy déti v domové seniorl
obohacuje jejich pohled na stafi, které patii k realnému zivotu. Déti pfipravuji pro babicky a
dédecky dérky a letos jim predvedly i vanoc¢ni

i vystoupent, které pani ugitelky s MS O. Synka a détmi pfipravily na Vano&ni jarmark. Seniofi
je obdarovali drobnymi darky.

Knihovna — vyukové programy zamétené na vztah ke knihdm, literatufe.

Stfedisko mladych piirodovédcii v Porubé — projekty zaméfené na ekologické vzdélani déti,
které organizuje stiedisko, obohacuje nas skolni plan EVVO. Kazdoro¢né se vSechny tiidy
zapojuji do soutéze ke dni Zem¢.

Policie CR a méstska policie — preventivni programy k osvétleni nebezpeéi, které na déti ¢eka
mezi dospélymi, ale 1 mezi détmi. Seznamuji se, jak pfedchazet nastraham a situacim, kterd je
mohou potkat venku, pfi pobytu na htisti apod. Projektu jsou zaméfeny na dopravni vychovu a
prevenci patologickych jevi.

HZS — ve spolupréci s profesionaly 1x ro¢n€ organizujeme cvi¢ny poplach — opusténi budovy
v piipadé pozaru nebo jiného nebezpe¢i. B€hem této aktivity si déti mohou prohlédnout
techniku hasic¢ti. Cviény poplach probiha i na odloucenych pracovistich, kazdd budova
samostatné.

Stfedni Skola prof. Zdénka Matéjicka v Porub€ — v ramci praxe Zakl na naSich Skolach

Stfedisko vzdélavani s.r.o. - v rameci rekvalifika¢niho kurzu Chitiva pro déti do zahajeni Skolni
dochazky umoznujeme na nasi organizaci adeptkdm praxi.

Ziizovatel — UMODb Poruba — budov, ve které mateiska $kola sidli, patii zfizovali, ktery
18



finan¢né zajist'uje provoz. Spoluprace se ziizovatelem a finan¢ni podpora vyhovuje nasim
potfebam a pozadavkiim. Drobné udrzby budovy zajistuje p. K. Kvasny a p. J. Birke, ktefi jsou
zaméstnanci obce. Komunikace a spoluprace je na velmi dobré trovni.

Zpravy o kontrolni ¢innosti

18. 10. 2020 Kontrola VZP - nebyly shledany zadné zavazné nedostatky.

Kontrola KHS - nebyly shledany Zadné zavazné nedostatky.

13. 05. - 22. 05. 2020 Veftejnospravni kontrola ztizovatele -formalni nedostatky v oblasti
vybérového fizeni a v oblasti smluvnich vztaht.

Kontrola CSI v daném $kolnim roce neprobéhla.
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5 DALSI VZDELAVANI ZAMESTNANCU

NavStivené kurzy

A , vzdélavaci pocet casova
nazev Skoleni . L. . o
instituce zameéstnancu dotace
SYPO - zacinajici uditel NIDV 3 36
Uvadgéjici ucitel NIDV 2 36
Vedevm s:koly a jeho role v adaptacnim NIDV 1 36
prostiedi
Dyslalie — Jak ucit déti sykavka? Online 2 8
Jak spravné pristupovat k ditéti s Online ) 3
koktavosti
< VST & o Online, Mgr.
i(z) ci(eelra;, kdyZz mam dit€ v MS s odliSnym Katefina 1 3
Jazy Konvalinkova
Pedagogicka diagnostika kresby AGEL 1 8
Systen’latlckvy,uvod do problematiky NIDV 1 3
nadanych déti
MENSA NTC Learning I. ivodni seminai | MENSA CR 2 6
Nadané déti 4 24
Rozvijeni grafomotoriky v MS AGEL 1 8
Plsm,(':ka je hez?l svet, ppjdtq déti AGEL 1 3
rozvijet, jaro, 1éto, podzim, zima
Rozvg eni smysll déti — pokusy a AGEL 1 3
experimenty
Pol}it.ef:hmszrka Vyvch(v)\{a vMSajeji ZRETEL 1 3
vyuziti v pfipravé déti na vstup do ZS
Pflroda kolem nés — vyuziti pfirodnich AGEL 1 3
veéd
Enviromentalni vzdélavani v prostiedi 700 ) 20
Z00
Piedmatematicka gramotnost v MS HELLO 1 8
Matematické predstavy déti v MS AGEL 2 6
Kokanek
Rozvijeni smysli AGEL 1 8
Predmatema HELLO 1 8
Vyvojova psychologie ve §kolnim 4 20
prostredi
Zdravotnik zotavovacich akci Cerveny kiiz 2 24
Ucetnictvi, aktuality 2019 PARIS 1 8
?redskolm vzdélavani z Ceské pohledu KVIC 1 6
Skolni inspekce
o 1 Y, Resk
Pla:cy a platove’p{edplsy ve vetejnych education, 1 7
sluzbach a zprave R
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Fond kulturnich a socialnich potieb,

socialni fondy, tvorba a pouziti ve PARIS 2 6
Skolstvi

Forum m,at?rskych Skol — nové Nakl. FORUM 1 2
financovani

MS aktualng legislativa a inovace AGEL 1 6
Metodické poradny AGEL 1 20
Rozpoce‘E slfoly 2020 a reformy KVIC | )
financovani

Hodnoceni skoleni

Pti vytvareni planu dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, vychazime z oblasti, ve
kterych je potieba se dale vzdélavat a rozvijet: profesni dovednosti ucitell a jejich osobnostni
rozvoj, zdokonalovani vzdelavaciho procesu, zavadéni inovaci a zmén ve vzdélavani, vnitini
rozvoj Skoly. Ziskané poznatky z jednotlivych Skoleni byly nasledné pfedavany ostatnim
pedagogickym pracovnikiim na pedagogickych radach a aplikovany ve vlastnim pedagogickém
procesu ¢i fizeni Skoly. Dalsi vzdé€lavani probihalo ucasti na Skolenich, seminafich,
konferencich, projektech, exkurzich, apod.V obdobi pteruseni provozu probihalo vzdélavani a
sebevzdélavani pedagogt distancné.

Ve skolnim roce v nasi organizaci byli zaméstnani tfi zacinajici ucitelé. Z toho to divodu jsme
se zapojili do projektu SYPO. VSem zapojenym pedagoglim jak zainajicim, tak uvadéjicim 1
vedeni Skoly projekt ukazal a naucil, jak si stanovit a roz¢lenit adaptaéni obdobi. Ujasnili jsme
si diléi cile, které zacinajici ucitele dovedou k samostatnosti. Podpofi je ve vzdélavacim
procesu. Vytvorili jsme si spole¢ny kontrakt o monitoringu. Uvadéjici ucitel ve spolupraci s
vedenim vytvofil plan pro zacinajiciho ucitele, ktery byl zaveden do praxe a osvédcil se. Pro
zacinajici ucitele se osvédcilo zalozeni vlastniho portfolia.

Pro rozvoj fe¢i, komunikativnich dovednosti a napravy logopedickych vad byli vyuzity
seminaie jak pedagogy v logopedické tiidé, tak i pedagogy v jazykovych krouzcich, kde
dochazi k néprave feci pod vedenim klinického logopeda.
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6 KLIMA SKOLY
Vysledky

Dotazniky Klima v MS — rodice

Dotazniky jsme shromazd'ovali v obdobi uzavieni organizace kvili covidu -19. Zaslano rodi¢im
elektronicky. Zucastnilo se za celou organizace 131 rodic¢i z 239.

V organizaci pracuji od 1. 3. 2019, uvédomuji si, Ze mame stale co menit a zdokonalovat.
Potvrdila se ndm dobra uroven nasich pracovist.

MS O. Synka — spokojenost rodiéti 86%

MS L. Podésté — spokojenost rodi¢t 90%

MS O. Jeremiaga — spokojenost rodi¢i 85%

Dotazniky spokojenosti pedagogti — zapojilo se 18 pedagogii (4 nemocenska, OCR)
MS O. Synka — spokojenost rodi¢ti 98%

MS L. Podésté — spokojenost rodit 97%

MS O. Jeremiaga — spokojenost rodi¢i 94%

Viz. prilohy

Opatreni

Stanovisko k vysledkiim dotaznikiim KLIMATU rodi¢e — rodi¢e jsou na vSech budovach prevazné
spokojeni, pro dalsi obdobi jsme zlepsili informovanost a komunikaci s rodi¢i — zavedenim aplikace
NASE MS (v mobilnim telefonu) - odhlagenti a p¥ihlaseni stravy, omluvenky, krouzky, zpravy, akce,
fotky....

Pani ucitelky vytvorily ¢asopis Kli¢ek pro distancni vyuku. Kazdy mésic vychazi nové Cislo a je
zvefejiovano na webovych strankach $koly. Casopis ma i svou emailovou adresu, kde v piipadé
distan¢ni vyuky predskolni déti budou komunikovat se skolu.

Rodice na tfidnich schiizkach byli upozornéni, kde vSude jsou informace o vzdélavani déti v Satnach
na nasténkach umistény. Jak maji pracovat s novou aplikaci NASE MS. A o funkci Easopisu Klicek.
Stanovisko k vysledkiim dotazniku KLIMATU v MS — uéitelky.

Z vyhodnocenych dat, kterd ndm zprostiedkoval zfizovatel, mizeme konstatovat, Ze na zadnou z
polozenych otazek nebyla déna negativni odpoveéd’. To potvrzuje pozitivni pracovni atmosféru.
Na klimatu Skoly budeme i nadale spole¢né pracovat.
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7 ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Schvalené prispévky pro rok 2019

druh prispévku schvileny (v K¢) | upraveny (v K¢)
provozni piispévek zfizovatele 1 989 600,00 94 013,00
z toho ucelove vazano 91 779,00 94 013,00
investi¢ni transfer zfizovatele 0 0
dotace SMO 0 0

0 0
investi¢ni dotace MSK 0 0
piimé prosttedky MSK 18 549 363,00 - 22 258,00
z toho ucelove vazano 704 305,00 0
prispévek MSK celkem 18 549 363,00 - 22 258,00
dotace EU projekt ... 0 117 000,00

0 0

0 0

0 0
prispévek vcetné dotaci celkem 20 538 963,00 188 755,00

Hospodareni s prispévkem zrizovatele — plnéni planu vynost

skutecnost k 31. 12. 2019 (v K¢)

druh vynosu plan

vynosy z prodeje sluzeb 1 745 000,00 |1 938 935,00 0 1 938 935,00
Vynosy z pronajmu 12 000,00 0 11 360,00 | 11360,00
vynosy z prodeje karet a ¢ipli 0 0 0 0

jiné vynosy z vlastnich vykonl 0 0 0 0
cerpani fondu 0 0 0 0
ostatni vynosy 83 000,00 88 871,00 0 88 871,00
uroky 1 000,00 1 718,00 0 1 718,00
celkem 1 841 000,00 |2 029 524,00 11 360,00 |2 040 884,00
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Hospodareni s prispévkem zrizovatele — plnéni plani nakladia

skutecnost k 31. 12. 2019 (v K¢)
druh niklad plin hlavni dopliikova
¢innost ¢innost celkem
spotfeba materialu 1483 000,00 |1517248,00] 1022,00 1518270
spotieba energie 947 500,00 978 414,00 8 974,00 987 388,00
prodané zbozi 0 0 0 0
opravy a udrzovani 305 000,00 | 351 028,00 0 351 028,00
cestovné 6 000,00 7 248,00 0 7 248,00
ostatni sluzby 552 000,00 | 602 251,00 0 602 251,00
mzdové naklady 100 000,00 25 425,00 0 25 425,00
zakonné odvody 500,00 671,00 0 671,00
zakonné socialni naklady 60 000,00 54 598,00 0 54 598,00
manka a Skody 0 0 0 0
ostatni naklady z ¢innosti 23 000,00 1 369,00 0 1 369,00
odpisy 54 000,00 54 179,00 0 54 179,00
naklady z drob.dlouhodob.maj. | 300 000,00 427 275,00 0 427 275,00
celkem 3 831 000,00 |4 019 706,00 | 9 996,00 4029 702
Primé naklady na vzdélavani
skutecnost
nakladova polozka plan k 31.12.2019
(v K<)
hrubé mzdy 13 489 200,00 13319 279,00
sgiir:sg,p il;(;lrrzlllrrll);treby, ucebni pomiicky, 3 965,00 3 965,00
podpiirnd opatieni - pomiicky 0 0
DVPP 3 400,00 3 400,00
cestovné 0 0
ochranné pracovni pomucky, preventivni
prohlidky 0 0
zakonné pojistné Kooperativa 50 084,00 50 084,00
celkem 18 476 762,00 18 245 303,00
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Vyhodnoceni hospodareni s prispévky

plan

skute¢nost k 31. 12. 2019 (v tis. K¢)

hlavni

dopliikova

¢innost ¢innost Lo
naklady 3 831 000,00 |4 019 706,00 9 996,00 4 029 702,00
Vynosy 1 841 000,00 |2 029 524,00 11 360,00 2 040 884,00
piispévek 1 990 000,00 |2 083 613,00 0 2 083 613,00
vysledek hospodaieni 0 93 431,00 1 364,00 94 795,00

Prehled realizovanych oprav a investic

1.) Vyména lezatych rozvodi teplé a studené vody v budové Materské Skoly na ulici

Ludvika Podésté 1873 v celkové hodnoté 177 533,00 K¢.

2.) Malovani tiid a prisluSenstvi v budové Matei'ské Skoly na ulici Oty Synka 1834,
v celkové hodnoté 131 265,00 K¢.

3.) Castka K& 42 230,00 byla vynaloZena na opravy dlouhodobého hmotného majetku.
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8 PRILOHY
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Vyhodnoceni klimatu
Materska skola Oty Synka 1834

Rodice Poéet respondentii: 60

rozhodné . o rozhodné  nedokazu

Otazka ano spiSeano  spise ne posoudit
1. Jsem rad/a, Ze mé dité chodi do této mateiské Skoly. 13% 3% 3% 5%
2. Pravidla chovéni ve Skole jsou jasna a srozumitelna. 30% 0% 0% 2%
3. Ve Skole mohu oteviené vyjadiovat své nazory a postoje. 28% 7% 2% 5%
4. Myslim si, Ze se mé dité citi mezi ostatnimi détmi bezpecné. 33% 7% 0% 2%
5. Myslim si, Ze se déti ve Skole uci vzéjemnému respektu. 28% 3% 0% 5%
6. Vedeni skoly s rodici dobfe komunikuje. 20% 5% 0% 5%
7. Svedenim 3koly a ucitelkami mém dobré vztahy. 28% 3% 0% 0%
8. Myslim si, Ze ucitelky prace s détmi tési. 30% 2% 3% 3%
9. Myslim si, Ze Skola mé dité rozviji. 18% 59% 2% 2%
10. Ucitelky rozumi potfebam mého ditéte a respektuji je. 53% 35% 3% 3% 5%
11. Myslim si, Ze ucitelky k mému ditéti pfistupuji nezaujaté. 25% 0% 7% 7%
12. Myslim si, Ze ucitelky pristupuji ke své praci profesionalné. 27% 2% 3% 7%
13. Nasi skolu bych svym znamym doporucil/a. 23% 7% 59% 0%
Ucitelky Pocet respondenti: 6

rozhodné - - rozhodné nedokaiu

Otazka ano spi>e ano spise ne posoudit
1. Vnasi matefské kole se mi pracuje dobfe. 17% 0% 0% 0%
2. Pravidla chovéni ve Skole jsou jasnd a srozumitelna. 0% 0% 0% 0%
3. Ve Skole mohu oteviené vyjadiovat své nazory a postoje. 17% 0% 0% 0%
4. Mezi kolegynémi se citim bezpecné. 0% 0% 0% 0%
5. Na pracovisti funguje atmosféra vzédjemné spolupréce. 17% 0% 0% 0%
6. Vedeni skoly s rodici dobfe komunikuje. 0% 0% 0% 0%
7. Srodici déti mam dobré vztahy. 0% 0% 0% 0%
8. Svou praci povazuji za smysluplnou. 0% 0% 0% 0%
9. Mém jasné stanovené cile, které napliiuji. 0% 0% 0% 0%
10. Respektuji individudlni vzdélavaci potieby déti. 17% 0% 0% 0%
11. Vedeni $koly mi svym pFistupem pomdhad efektivné pracovat. 0% 0% 0% 0%
12. Vedeni skoly podporuje mUj profesni rozvoj a sebevzdélavani. 0% 0% 0% 0%
13. Nasi skolu bych svym znamym doporucila. 0% 0% 0% 0%

v O

Spokojenost rodic

86%

m rozhodné ano © spisSe ano

spise ne m rozhodné ne

Spokojenost ucitelek

® rozhodné ano

spise ne

98%

spise ano

m rozhodné ne




Vyhodnoceni klimatu

Materska skola Ludvika Podésté 1873

Rodice Poéet respondentii: 42

rozhodné . o rozhodné  nedokazu

Otazka ano spiSeano  spise ne ne posoudit
1. Jsem rad/a, Ze mé dité chodi do této mateiské Skoly. 17% 5% 0% 0%
2. Pravidla chovéni ve Skole jsou jasna a srozumitelna. 24% 0% 0% 2%
3. Ve Skole mohu oteviené vyjadiovat své nazory a postoje. 24% 0% 0% 7%
4. Myslim si, Ze se mé dité citi mezi ostatnimi détmi bezpecné. 50% 45% 0% 0% 5%
5. Myslim si, Ze se déti ve Skole uci vzéjemnému respektu. 31% 0% 0% 2%
6. Vedeni skoly s rodici dobfe komunikuje. 17% 2% 0% 0%
7. Svedenim 3koly a ucitelkami mém dobré vztahy. 19% 0% 0% 0%
8. Myslim si, Ze ucitelky prace s détmi tési. 29% 0% 0% 10%
9. Myslim si, Ze Skola mé dité rozviji. 21% 2% 0% 0%
10. Ucitelky rozumi potfebam mého ditéte a respektuji je. 36% 2% 0% 2%
11. Myslim si, Ze ucitelky k mému ditéti pfistupuji nezaujaté. 26% 0% 2% 7%
12. Myslim si, Ze ucitelky pristupuji ke své praci profesionalné. 19% 2% 0% 5%
13. Nasi skolu bych svym znamym doporucil/a. 19% 5% 0% 2%
Ucitelky Pocet respondenti: 9

rozhodné - - rozhodné nedokaiu

Otazka ano spi>e ano spise ne ne posoudit
1. Vnasi matefské kole se mi pracuje dobfe. 11% 0% 0% 0%
2. Pravidla chovéni ve Skole jsou jasnd a srozumitelna. 0% 0% 0% 0%
3. Ve Skole mohu oteviené vyjadiovat své nazory a postoje. 22% 0% 0% 0%
4. Mezi kolegynémi se citim bezpecné. 33% 0% 0% 0%
5. Na pracovisti funguje atmosféra vzédjemné spolupréce. 22% 0% 0% 0%
6. Vedeni skoly s rodici dobfe komunikuje. 0% 0% 0% 0%
7. Srodici déti mam dobré vztahy. 11% 0% 0% 0%
8. Svou praci povazuji za smysluplnou. 11% 0% 0% 0%
9. Mém jasné stanovené cile, které napliiuji. 11% 0% 0% 0%
10. Respektuji individudlni vzdélavaci potieby déti. 0% 0% 0% 0%
11. Vedeni $koly mi svym pFistupem pomdhad efektivné pracovat. 11% 0% 0% 0%
12. Vedeni skoly podporuje mUj profesni rozvoj a sebevzdélavani. 0% 0% 0% 0%
13. Nasi skolu bych svym znamym doporucila. 0% 0% 0% 0%

v O

Spokojenost rodic

90%

m rozhodné ano © spisSe ano

spise ne m rozhodné ne

Spokojenost ucitelek

97%

® rozhodné ano

spise ne

spise ano

m rozhodné ne



Vyhodnoceni klimatu

Materska skola Otakara Jeremiase 1985

Rodice Pocet respondent: 29

rozhodné - - rozhodné  nedokaiu

Otazka ano HAROHD  EROuC ne posoudit
1. Jsem rad/a, ze mé dité chodi do této matefské skoly. 38% 3% 0% 0%
2. Pravidla chovéni ve skole jsou jasna a srozumitelna. 31% 0% 0% 3%
3. Ve 3kole mohu oteviené vyjadfovat své nazory a postoje. 21% 7% 0% 14%
4. Myslim si, Ze se mé dité citi mezi ostatnimi détmi bezpecné. 31% 10% 0% 0%
5. Myslim si, Ze se déti ve skole uéi vzajemnému respektu. 48% 38% 3% 0% 10%
6. Vedeni skoly s rodi¢i dobfe komunikuje. 31% 7% 0% 3%
7. Svedenim 3koly a ucitelkami mam dobré vztahy. 34% 0% 0% 3%
8. Myslim si, Ze ucitelky prace s détmi tési. 48% 41% 3% 0% 7%
9. Myslim si, Ze $kola mé dité rozviji. - 31% 0% 0% 7%
10. Ucitelky rozumi potfebam mého ditéte a respektuji je. 38% 48% 7% 0% 7%
11. Myslim si, Ze ucitelky k mému ditéti pfistupuji nezaujaté. 48% 38% 3% 3% 7%
12. Myslim si, Ze ucitelky pristupuji ke své praci profesionalné. - 28% 3% 0% 7%
13. Nasi skolu bych svym zndmym doporucil/a. 55% 34% 3% 0% 7%
Ucitelky Pocet respondentd: 3

rozhodné - - rozhodné nedokaiu

Otazka ano spi>e ano spise ne ne posoudit
1. V nasi matefské Skole se mi pracuje dobfe. 33% 0% 0% 0%
2. Pravidla chovani ve $kole jsou jasna a srozumitelna. 33% 0% 0% 0%
3. Ve 3kole mohu oteviené vyjadiovat své nazory a postoje. 0% 0% 0% 33%
4. Mezi kolegynémi se citim bezpecné. 0% 0% 0% 0%
5. Na pracovisti funguje atmosféra vzajemné spoluprace. 33% 0% 0% 0%
6. Vedeni Skoly s rodi¢i dobre komunikuje. 33% 0% 0% 0%
7. Srodic¢i déti mam dobré vztahy. 0% 0% 0% 0%
8. Svou praci povazuji za smysluplnou. 0% 0% 0% 0%
9. Mdém jasné stanovené cile, které naplfiuji. 0% 0% 0% 0%
10. Respektuji individualni vzdéldvaci potreby déti. 0% 0% 0% 0%
11. Vedeni skoly mi svym pfistupem pomdha efektivné pracovat. 33% 0% 0% 0%
12. Vedeni skoly podporuje mUj profesni rozvoj a sebevzdélavani. 33% 0% 0% 0%
13. Nasi skolu bych svym znamym doporudila. 0% 0% 0% 33%

v O

Spokojenost rodic

85%

m rozhodné ano © spisSe ano

spise ne m rozhodné ne

Spokojenost ucitelek

® rozhodné ano

spise ne

94%

spise ano

m rozhodné ne



